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คำนำ 

  
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2566  
โรงเรียนบ้านปางเป๋ย ฉบับนี้ เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนและการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน อันประกอบด้วย 
3 มาตรฐานหลัก ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  
และแนวทางพัฒนาสถานศึกษาให้ดีขึ้น รวมทั้งมีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน ในรอบ
ปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมา ให้หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแล และเผยแพร่ให้สาธารณชนได้รับ
ทราบ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 อีกทั้งรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) : สมศ. 

 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปี
การศึกษา 2566 ฉบับนี้คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปางเป๋ย ในปีการศึกษา 2567 ต่อไป 
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บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ย จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
มีนักเรียนรวมทั้งสิ้นจำนวน 346 คน ครูผู้สอนจำนวน 15 คน ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านปางเป๋ย จากการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสำเร็จ ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ผลการประเมินสรุปในภาพรวมทั้ง 3  มาตรฐาน
เฉลี่ยได้ระดับดีเลิศ ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานที่ 3 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับดี มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่
ในระดับดีเลิศ   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย เด็กมีร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรงสมวัย เด็กมีสุขภาพดี 
และสุขนิสัยที่ดี เด็กมีสมรรถภาพทางร่างกายสมวัย สามารถเคลื่อนไหวได้อย่างคล่องแคล่ว และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองและเพ่ือนๆได้ 

เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย เด็กมีสุขภาพจิตสมวัย เด็กสามารถบอกความต้องการ สามารถ
บอกชื่อตนเอง บอกเพศ และบอกจำนวนสมาชิกในครอบครัวได้ เด็กแสดงความยินดีเมื่อสามารถทำสิ่งใดได้ ยิ้ม
แสดงท่าทางหรือชมเชยความสามารถของเพ่ือน สามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ เด็กมีสุนทรียภาพ
สมวัย เด็กสามารถชื่นชอบและตอบสนองต่อศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวได้เหมาะสมตามวัย มีการแสดงออกทาง
อารมณ์อย่างเหมาะสมระหว่างการทำกิจกรรม ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตัวเอง และบุคคลอ่ืน เล่นและทำ
กิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย เด็กมีวินัยและรู้ผิดชอบมีจิตสำนึกท่ีดี สามารถปฏิบัติตามกฎกติกาของ
ห้องเรียน ทำกิจวัตรประจำวันของชั้นเรียน รับผิดชอบในสิ่งที่ได้รับมอบหมายได้ตามวัย มีความซื่อสัตย์ สามารถ
บอกได้ว่าของชิ้นใดเป็นของของตนเอง รู้จักประหยัดโดยการออม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของเพ่ือน
ร่วมห้องและสังคม 

เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย เด็กมีความใฝ่รู้ในเรื่องราวรอบตัวเด็ก สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว รู้จัก
ตั้งคำถาม รู้จักการสังเกตการทดลองสิ่งที่เป็นประสบการณ์ใหม่ มีจินตนาการความคิดสร้างสรรค์สมวัย  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยโรงเรียนได้ดำเนินการศึกษาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2560 จากนั้น
นำมาวิเคราะห์ตัวชี้วัด หน่วยการเรียนรู้ กิจกรรมประสบการณ์ นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก ครูศึกษาและตระหนักในความรู้ความเข้าใจในหลักการการศึกษาปฐมวัยโดย
มีการวางแผนดำเนินงานตรวจสอบและปรับปรุงการจัดกิจกรรมให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
ปรับหลักสูตรปฐมวัยให้สอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศ กำกับ ติดตาม การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตร
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การศึกษาปฐมวัย ครูมีความรู้ความเข้าใจปรัชญาหลักการจุดหมาย และสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้เชื่อมโยงความรู้ความเข้าใจสู่การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ การจัด
ประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมประจำวัน และการประเมินพัฒนาการเด็กได้อย่างชัดเจน จัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างหลากหลายมีคุณภาพ และมีความ
เหมาะสมกับวัยสอดคล้องกับกิจกรรมการจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็กทั้ง 4  ด้าน  สื่อมีความปลอดภัยและ
มีจำนวนเพียงพอกับเด็ก ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินพัฒนาการเด็กที่หลากหลายครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  
ด้าน ครูทำวิจัยในระดับชั้นเรียนที่ตนรับผิดชอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอ่ืนๆ จัด
กิจกรรมเพ่ือประสาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลจัดทำเครื่องมือ 
สื่อ ประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ย จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครู จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จาก

การวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ  ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่าง
อิสระตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ การตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล
หลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ หรือเรียนปนเล่น ลงมือกระทำ และสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศห้องเรียนได้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ห้องเรียนมีสะอาด อากาศถ่ายเทได้สะดวก 
ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สำหรับมุมประสบการณ์ และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ในการจัด
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การนำผลงานศิลปะมาแสดงหรือติดไว้ที่บอร์ดผลงานของหนูด้วยตนเอง
หน้าห้องเรียน เป็นต้น  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิธีการเรียนรู้ของเด็ก 
เช่น กล้องดิจิตอล สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น  ครูประเมิน
พัฒนาการเด็กจากกิจกรรม และกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ 
วิเคราะห์ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม และนำผลการประเมินที่ได้ไป
พัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดสำหรับเด็ก
ปฐมวัย   
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ส่วนที่ 1 ข้อมลูพื้นฐานของสถานศึกษา 

1.1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านปางเป๋ย  ที่อยู่  217    หมู่  6 

ตำบล  สะเนียน     อำเภอ เมือง 

จังหวัด  น่าน    รหัสไปรษณีย์  55000 

โทรศัพท์ 0-5471-8520 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต ๑   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
กระทรวงศึกษาธิการ 
 เว็บไซค/์สื่อประชาสัมพันธ์      โรงเรียนบ้านปางเป๋ย 

ผู้บริหารสถานศึกษา   นายวิชาญ ปวนสุรินทร์    ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ย เริ่มก่อตั้งมาตั้งแต่ ปีพุทธศักราช  2529 เริ่มจากการจัดตั้งเป็นสาขาโรงเรียน และตั้ง
เป็นโรงเรียนเอกเทศในปีพุทธศักราช  2533 ซึ่งประชากรเป็นชาวเขา เผ่าม้งและบางส่วนอพยพย้ายถิ่นมาจาก
บ้านสองแควเพ่ือมาทำไร่เลื่อนลอยจนมีจำนวนประชากรเพ่ิมมากขึ้น จึงจัดตั้งเป็นหมู่บ้าน อาศัยเรียนจากศูนย์
การศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา สังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน มีครูจากศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนมาทำ
การสอน  

ต่อมาได้รับจัดตั้งเป็นหมู่บ้านอย่างเป็นทางการ มีนายตั๋ว  แซ่ว่าง ผู้ใหญ่บ้าน  และชาวบ้านปางเป๋ยได้ขอ
จัดตั้งโรงเรียนโดยใช้เนื้อที่   9 ไร่  1 งาน สร้างอาคารเรียนชั่วคราวมุงหลังคาด้วยหญ้าคา ฝาผนังทำด้วยไม้ไผ่ 
จำนวน 2 ห้องเรียน ใช้เงินสร้างเป็นเงินจำนวน  1,440 บาท 

เมื่อวันที่ 27  พฤษภาคม 2529  ได้รับอนุมัติจากทางราชการให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนสาขา ของโรงเรียน
ห้วยละเบ้ายา   สาขาปางเป๋ย  สังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดน่าน สำนักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ  และได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนถาวร แบบ สปช. 101/26 ใต้ถุนสูง  จำนวน 
1 หลัง 3 ห้องเรียน งบประมาณ  750,000 บาท 

ในวันที่ 6  มิถุนายน 2533  ได้รับอนุมัติตั้งเป็นโรงเรียนเอกเทศ มีนางสัมฤทธิ์  ชัยคำมา ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ 
มีครูปฏิบัติการสอน 3 คน เนื่องจากเขตบริการของโรงเรียนบ้านปางเป๋ย เป็นชาวไทยภูเขาเผ่าม้ง มีการเพ่ิม
จำนวนประชากรอย่างรวดเร็ว จำนวนครู นักเรียน ก็เพ่ิมข้ึนเป็นลำดับ 

ปีการศึกษา 2538  รับอนุมัติสร้างอาคารเรียน สปช. 102 / 26  จำนวน  1  หลัง  จากนั้นในปี
การศึกษา 2541  โรงเรียนได้ขออนุญาตเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา เริ่ม
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  มี ในปีแรกมีนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่  1  จำนวน 10  คน มีข้าราชการครู  
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12  คน และจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 405 คน ในปีต่อมาก็เปิดชั้น ม.2  , ม.3  ตามลำดับ และรับอนุมัติสร้าง
อาคารเรียน สปช. 102 / 26  จำนวน  1  หลัง  (อาคารอนุบาล) 

ปีการศึกษา 2542  รับอนุมัติสร้างอาคารเรียน สปช. 105 / 26  จำนวน  1  หลัง  (อาคารป.1) 

และได้รับการอนุมัติสร้างห้องน้ำ สปช. 601 / 26 

 ปีการศึกษา 2543  รับอนุมัติสร้างห้องน้ำ สปช. 601 / 26 

ปีการศึกษา 2550  รับอนุมัติสร้างอาคารเรียน สปช. 105 / 29  จำนวน  1  หลัง  (อาคารป.6) 

ปีการศึกษา 2551 รับอนุมัติสร้างอาคารเรียนเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา สปช.105/26 จำนวน  1  
หลัง   

 ปีการศึกษา 2558  รับอนุมัติสร้างอาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/โรงฝึกงาน สปช. 203 / 26  จำนวน  
1  หลัง  บ้านพักครู 203 / 27  และห้องน้ำ สปช.604 /45 

 ปีการศึกษา 2561 รับอนุมัติสร้างอาคารเรียน 105ล / 58(ข) ต้านแผ่นดินไหว และสร้างลานกีฬา
อเนกประสงค ์

  ปีการศึกษา 2562 ได้รับการสนับสนุนจากบริษัท SGS กั้นใต้ถุนอาคารเรียน 105ล/58(ข) เป็นห้อง
ประชุม 

ปีการศึกษา 256๔ ได้รับงบประมาณสร้างโรงอาหาร ขนาด 260 ที่นั่ง รับงบประมาณการจัดซื้อครุภัณฑ์
ห้องคณิตศาสตร์ และได้รับเงินบริจาคในการสร้างถนนภายในโรงเรียน 

 ปัจจุบัน โรงเรียนบ้านปางเป๋ย เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มีพ้ืนที่ทั้งหมด 9 ไร่  1  งาน -  
ตารางวา  เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๒ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

สภาพทางภูมิศาสตร์  โรงเรียนบ้านปางเป๋ย อำเภอเมืองน่าน มีสภาพพ้ืนที่ทั่วไปเป็นหุบเขาสูงและมีลาดชัน 
สภาพการคมนาคมเป็นถนนลาดยางบางพ้ืนที่ บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนเป็นหมู่บ้านที่อยู่ในเขตบริการของ
โรงเรียน  

ประชากรส่วนใหญ่ เป็นชาวไทยภูเขาเผ่าม้ง เป็นส่วนใหญ่ นอกจากนั้นเป็นเผ่าเมี่ยน (เย้า) และเผ่าลาหู่ 
ปะปนอยู่ด้วยจำนวนเล็กน้อย   มีฐานะยากจน ประกอบอาชีพเกษตรกร เช่น ปลูกข้าวไร่  ข้าวโพด ขิง สวนผลไม้ 
(ส้ม  ลิ้นจี่  มะม่วง ) รายได้ขึ้นอยู่กับผลผลิตทางเกษตร ไม่แน่นอน เฉลี่ยรายได้ค่อนข้างต่ำ ประกอบอาชีพเพ่ือไว้
บริโภคในครัวเรือนเท่านั้น  ไม่สามารถจำหน่ายได้ ผู้ปกครองนักเรียนมักเดินทางไปทำไร่ ปลูกข้าวในสถานที่ห่างไกล
จากที่อยู่อาศัยมักจะปล่อยให้บุตร อยู่ตามลำพัง 

ด้านชุมชนมีความสัมพันธ์กับทางโรงเรียนเป็นอย่างดียิ่ง ให้ความช่วยทางโรงเรียน โดยเฉพาะด้านการ
พัฒนาสถานศึกษาต่างๆ ที่ชุมชนจะเข้ามามีส่วนร่วมอยู่เสมอ 

ด้านศาสนา นับถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต์  ไม่มีวัดประจำหมู่บ้าน แต่มีโบสถ์ 
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ด้านวัฒนธรรม เป็นวัฒนธรรมตามแบบชาวเผ่า ศูนย์กลางของวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีของ
หมู่บ้าน มีการนับถือผี จะมีการทำพิธีไหว้ต้นไม้ศักดิ์สิทธิ์ของหมู่บ้านเป็นประจำทุกๆปี และประเพณีปีใหม่ม้ง 
ประเพณีปีใหม่เมี่ยน ซึ่งปฏิบัติสืบทอดกันมายาวนานไม่เคยสูญหาย  นอกจากนี้โรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายในตำบลสะเนียน 

1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้อำนวยการ 
รอง

ผู้อำนวยการ 
ครูผู้สอน 

พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

พ่ีเลี้ยง
เด็กพิการ 

เจ้าหน้าที่
อ่ืนๆ 

รวม
ทั้งหมด 

ปี
การศึกษา
256๖ 

1 - 13 ๑ 1 ๑ 
 

๒ 
 

19 

 
2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

วุฒิ
การศึกษา 

ต่ำกว่า 
ปวช. 

ปวช. ปวส. 
ประกาศนียบัตร

บัณฑิต 
ปริญญา

ตรี 
ปริญญา

โท 
ปริญญา

เอก 
ปีการศึกษา

256๖ 
 1 1 ๐ 12 ๕ 

๐ 
 

 
3) วิทยฐานะของบุคลากร 

วิทยฐานะ ครูผู้ช่วย ครู คศ 1 ครู  คศ. 2  ครูคศ. 3  ครู  คศ. 4  ครู  คศ.5 
ปีการศึกษา 25๖๖ ๐ ๓ ๔ ๖ ๐ ๐ 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง วุฒิ วิชาเอก 
1 นายวิชาญ         ปวนสุรินทร ์ ผู้อำนวยการสถานศึกษา ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
2 นางสุภัตรา        ภูผาคุณ ครู (คศ.3) กศ.บ. ประถมศึกษา 
๓. นายเกียรติยศ     ศาสนศิลป์ ครู (คศ.3) คบ. คณิตศาสตร์ 
๔. นายศิริศักดิ์        ชุบสงฆ ์ ครู (คศ.๓) ศน.บ. ภาษาอังกฤษ 
๕ นางสาวพัชรินทร์  อินสาร ครู (คศ.3) ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๖ นางวลัยพร         บังเมฆ ครู (คศ.๓) ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๗ นางสาวพวงผกา     อนันต์ ครู (คศ.๒) คบ. ประถมศึกษา 
๘ นางสาวอารยา       ปัญญา ครู (คศ.๓) ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๙ นายศรายุท           สุทำเลา ครู (คศ.๒) วท.บ. วิทยาการคอม 

๑๐ นางสาวกนกวรรณ   อายุยืน ครู (คศ.๒) กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
1๑ นางสาวปิยะวรรณ   มหายศนันท์ ครู (คศ.๒) ศษ.บ. พลศึกษา 
1๒ นางสาวอรสุดา       ธิศร ี ครู (คศ.1) คบ. การศึกษาปฐมวัย 
1๓ นางสาวจุฑารัตน์   ศิริเสริมสกุล ครู (คศ.1) คบ. การศึกษาปฐมวัย 
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13 นางสาวเมญารินทร์  ดวงชตา ครู (คศ.1) คบ. วิทยาศาสตร์ 
14 นายชูชาติ             ดวงคำ พนักงานราชการ คบ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
15 นางสาวกันยารัตน์   สายปราง ครูอัตราจ้าง คบ. วิทยาศาสตร์ 
16 นางสาวสุจิตรา       แซ่ว่าง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ม.6 - 
17 นางสาวอาทิตยา   เชื้อหมอ ธุรการโรงเรียน ค.บ วิทยาศาสตร์ 
18 นายเซ้ง               แซ่โซ้ง นักการภารโรง ป.6 - 

 
4) สาขาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาชาวิชา จำนวน ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน (ชม./สัปดาห)์ 
การบริหารการศึกษา ๑ ๕ 
คณิตศาสตร์ 2 2๑ 
ภาษาไทย 1 21 
วิทยาศาสตร์ 2 20 
ภาษาอังกฤษ 3 20 
สังคมศึกษา 1 20 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 2 20 
ปฐมวัย 2 20 
ประถมศึกษา 3 21 
สุขศึกษาและพลศึกษา 1 20 

รวม                                18 188 

 
1.3 ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  256๖  รวม  3๔6  คน 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล ๒ ๑๕ ๑๑ 26  
อนุบาล 3 18 17 35  
รวมระดับปฐมวัย 33 28 61  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 16 17 33  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 16 17 33  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 15 14 29  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 16 18 34  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 18 18 36  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 13 12 24  
รวมระดับชั้นประถมศึกษา 94 94 188  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 12 21 33  
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ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 13 11 24  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 23 17 40  
รวมระดับชั้นมัธยมศึกษา 49 48 97  
รวมทั้งหมด 177 169 346  
     

 
 
1.4 สรุปผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 
ทั้งหมด(คน) 

จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินพัฒนาการตามระดับคุณภาพ
(คน) 

ไม่ผ่าน 
ผ่าน 

ดี ปานกลาง ควรส่งเสริม 
อนุบาลปีที่ 2      
อนุบาลปีที่ 3      

รวม      
 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

ระดับ ด้าน
ร่างกาย 

ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

มฐ.
๑ 

มฐ.
๒ 

มฐ.
๓ 

มฐ.
๔ 

มฐ.
๕ 

มฐ.
๖ 

มฐ.
๗ 

มฐ.
๘ 

มฐ
.๙ 

มฐ.
๑๐ 

มฐ.
๑๑ 

มฐ.
๑๒ 

26 ระดับ 3 ดี 21 24 22 16 26 24 26 26 2
2 

18 8 25 

ระดับ 2 
พอใช้ 

5 1 4 10 0 2 0 0 4 8 18 1 

ระดับ 1 
ปรับปรุง 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 1.2 
พัฒนาการ จำนวน

นักเรียน 
เพศ จำนวนและร้อยละนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดี 
(3) 

ร้อยละ พอใช้ (2) ร้อยละ ปรับปรุง (1) ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย 15 ชา
ย 

15 57.69 0 0.00 0 0.00 

11 หญิ 11 42.31 0 0.00 0 0.00 



๘ 
 

ง 
26 รว

ม 
26 100.00 0 0.00 0 0.00 

2. ด้านอารมณ์ 
จิตใจ 

15 ชา
ย 

12 46.15 3 11.54 0 0.00 

11 หญิ
ง 

11 42.31 0 0.00 0 0.00 

26 รว
ม 

23 88.46 3 11.54 0 0.00 

3. ด้านสังคม 15 ชา
ย 

15 57.69 0 0.00 0 0.00 

11 หญิ
ง 

11 42.31 0 0.00 0 0.00 

26 รว
ม 

26 100.00 0 0.00 0 0.00 

4. ด้าน
สติปัญญา 

15 ชา
ย 

12 46.15 3 11.54 0 0.00 

11 หญิ
ง 

11 42.31 0 0.00 0 0.00 

26 รว
ม 

23 88.46 3 11.54 0 0.00 

สรุปรวมทั้ง 4 
ด้าน 

15 ชา
ย 

15 57.69 0 0.00 0 0.00 

11 หญิ
ง 

11 42.31 0 0.00 0 0.00 

26 รว
ม 

26 100.00 0 0.00 0 0.00 
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ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย  ๓ มาตรฐาน  
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา: ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
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กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ทั้ง 36 หน่วยการเรียนรู้ ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  พัฒนาการด้าน
สังคม และพัฒนาการด้านสติปัญญา มีการประเมินผลและจัดทำรายงานประจำปี โดยได้จัดโครงการ/กิจกรรมที่สนอง
มาตรฐานที่ 1 

   1) พัฒนาการด้านร่างกาย ให้ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางด้านร่างกาย  ได้แก่ จัดให้มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงตามปฏิทินที่กำหนด อย่าง
ต่อเนื่อง โครงการอาหารกลางวัน เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย เด็กได้นอนหลับพักผ่อน
อย่างเพียงพอวันละ 2 ชั่วโมง จัดโครงการอาหารเสริม (นม) เด็กทุกคนได้ดื่มทุกวันอย่างเพียงพอ จัดทำสนามเด็กเล่น 
สนามหญ้า ให้เด็กได้เล่นได้ออกกำลังกาย เด็กได้รับการพัฒนาสมรรถภาพทางกลไกด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ให้
เด็กได้ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการแปรงฟัน การเข้าใช้ห้องน้ำ ห้องส้วม จัดกิจกรรมสุขนิสัย กิจกรรมส่งเสริมทันตสุขภาพ 
ส่งเสริมให้เด็กล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร มีกิจกรรมฝึกเน้นการปฏิบัติด้านสุขนิสัยอย่างต่อเนื่อง มีการ
ตรวจเยี่ยมจากเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอย่างสม่ำเสมอ จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนติดตามเฝ้าระวังให้หลีกเลี่ยงต่อ
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติภัย และสิ่งเสพติด 

2) พัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ  ด้วยครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางด้านอารมณ์จิตใจ ได้แก่ เปิดเพลงตอนเช้า
แถวให้เด็ก เต้นอิสระก่อนเข้าห้อง 10 นาทีทุกวัน กิจกรรมเสรีเน้นให้เด็กได้เล่นตามมุมต่างๆ ที่เด็กสนใจ เช่น มุม
ร้านค้า มุมหนังสือ มุมวิทยาศาสตร์ ฟังเพลงจากสื่อ นิทานเล่าไปวาดไปหรือเล่านิทานจากหนังสือ กิจกรรมเกม
การศึกษา เด็กได้เลือกเล่นเกมที่เด็กสนใจด้วยตนเอง กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเคลื่อนไหวเคลื่อนไหวและจังหวะ
ประกอบเสียงเพลง กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์(ศิลปะ) จัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กได้พัฒนา
ด้านอารมณ์จิตใจ 

 3) พัฒนาการด้านสังคม ด้วยครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย ส่งเสริมให้เด็กได้มีพัฒนาการด้านสังคม ได้แก่ กิจกรรมทุกกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้จัดให้เด็ก
ขึ้นล้วนแต่เป็นการพัฒนาด้านสังคม เพราะเน้นให้เด็กอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขเล่นกับผู้อ่ืนได้ เข้ากับเพ่ือนๆ
ได้ เช่น กิจกรรมกลางแจ้ง เล่นสนามเด็กเล่น ให้เด็กรู้จักการรอคอยลำดับก่อน-หลัง รู้จักการแบ่งปัน ช่วยเหลือ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ ์ได้แก่ การเล่านิทานสอดแทรกข้อคิด คติสอนใจ กิจกรรมเสรี ได้แก่ การเล่นตามมุมต่างๆ 
ฝึกให้เด็กเล่นอย่างอิสระ แสดงบทบาทสมมุติ กิจกรรมเกมการศึกษา  ทำกิจกรรมหน้าเสาธง  กิจกรรมวันสำคัญ เพ่ือให้เด็ก
ปฏิบัติตนตามประเพณีท้องถิ่น และจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู้โดยการลง
มือทำ (Learning by doing)  

4) พัฒนาการด้านสติปัญญา ด้วยครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกทางด้านสติปัญญา เช่น กิจกรรมเสริมประสบการณ์ เล่านิทานแสดงบทบาท
สมมุติ ทำท่าทางประกอบ ร้องเพลง กิจกรรมเสรี โดยการเล่นตามมุม ตามความสนใจฝึกการแสดงออก ความคิด
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สร้างสรรค์  จินตนาการศิลปะ การใช้สี  กิจกรรมเกมการศึกษา ในรูปแบบต่างๆเช่น เกมโดมิโน่ เกมมิติสัมพันธ์ เกม
ซ่อนภาพ จับคู่ภาพกับตัวเลข จับคู่สิ่งของที่สัมพันธ์กัน เรียงลำดับตัวเลข เรียงลำดับจากมากไปน้อย และจากน้อย
ไปมาก เรียงลำดับเหตุการณ์ที่สัมพันธ์กับหน่วยการณ์เรียนรู้ เช่น หน่วย (ลอยกระทง) มีเกมเรียงลำดับเหตุการณ์วัน
ลอยกระทง เป็นต้น  การใช้กระบวนการและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในการสอน และการทดลองตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เป็นต้น 

ผลการดำเนินงาน 

 เด็กส่วนใหญ่มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย ด้านการเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี  
ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง
เกี่ยวกับความปลอดภัยหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัย สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม 
และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย  เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการ
รอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ 
กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด ชื่นชม ศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ เด็กช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอก
ห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับ
หรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรมของ
เพ่ือนร่วมห้อง เป็นต้น เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง  เด็ก
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทาน
และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได้  สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ
จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย 
แม่เหล็ก เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

จุดเด่น 

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย เด็กมีร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรงสมวัย เด็กมี
สุขภาพดี และสุขนิสัยที่ดี เด็กมีสมรรถภาพทางร่างกายสมวัย สามารถเคลื่อนไหวได้อย่างคล่องแคล่ว และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองและเพ่ือนๆได้ 

2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย เด็กมีสุขภาพจิตสมวัย เด็กสามารถบอกความต้องการ 
สามารถบอกชื่อตนเอง บอกเพศ และบอกจำนวนสมาชิกในครอบครัวได้ เด็กแสดงความยินดีเมื่อสามารถทำสิ่งใดได้ 
ยิ้มแสดงท่าทางหรือชมเชยความสามารถของเพ่ือน สามารถเล่นและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้ อ่ืนได้ เด็กมี
สุนทรียภาพสมวัย เด็กสามารถชื่นชอบและตอบสนองต่อศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวได้เหมาะสมตามวัย มีการ
แสดงออกทางอารมณ์อย่างเหมาะสมระหว่างการทำกิจกรรม ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตัวเอง และบุคคลอ่ืน 
เล่นและทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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  3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย เด็กมีวินัยและรู้ผิดชอบมีจิตสำนึกที่ดี สามารถปฏิบัติตามกฎกติกาของ
ห้องเรียน ทำกิจวัตรประจำวันของชั้นเรียน รับผิดชอบในสิ่งที่ได้รับมอบหมายได้ตามวัย มีความซื่อสัตย์ สามารถ
บอกได้ว่าของชิ้นใดเป็นของของตนเอง รู้จักประหยัดโดยการออม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของเพ่ือน
ร่วมห้องและสังคม 

4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย เด็กมีความใฝ่รู้ในเรื่องราวรอบตัวเด็ก สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว 
รู้จักตั้งคำถาม รู้จักการสังเกตการทดลองสิ่งที่เป็นประสบการณ์ใหม่ มีจินตนาการความคิดสร้างสรรค์สมวัย  

จุดควรพัฒนา 

1. ความสามารถของเด็กในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ยังต้อง
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น 

 2. เด็กไม่กล้าแสดงออก และไม่มีความมั่นใจในตนเอง 

 
 
 
 
 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ              ระดับคุณภาพ  : ดีเลิศ 
 

กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรียนบ้านปางเป๋ยได้ดำเนินการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
แล้วนำมาวิเคราะห์ตัวชี้วัด หน่วยการเรียนรู้  นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบโดยทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาเด็ก ครูศึกษาและตระหนักในความรู้ความเข้าใจในหลักการ/หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยมีการ
วางแผนดำเนินงานตรวจสอบและปรับปรุงการจัดกิจกรรมให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย  โรงเรียนจัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือพัฒนาเด็กอย่าง
รอบด้าน ส่งเสริมให้มีหลักสูตรที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยออกแบบการจัด
ประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนอง
ความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชนและท้องถิ่น 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจปรัชญา หลักการ จุดมุ่งหมาย และสาระการเรียนรู้
ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้และเชื่อมโยงความรู้ความเข้าใจสู่การจัดทำหน่วย
การเรียนรู้ การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประจำวันและการประเมินพัฒนาการเด็ก



๑๓ 
 

ได้อย่างชัดเจน และสามารถชี้แนะผู้อ่ืนได้ ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยของสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้านโดยเลือกใช้วิธีสอนเทคนิคการสอน สื่อแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนโดยใช้วิธีการที่หลากหลายโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
เด็กปฐมวัย พัฒนาครู และบุคลากรระดับปฐมวัย ให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร มี
ทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กโดยใช้จุดประสงค์และประสบการณ์สำคัญในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ครอบครัวของเด็ก และคนในชุมชนบ้านร่มเกล้า 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยส่งเสริมพัฒนาคุณภาพครู สนับสนุนให้ครูใช้สื่อ และเทคโนโลยีอย่างหลากหลาย 
อำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย และให้บริการสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับกิจกรรมการจัดประสบการณ์ และพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย ได้แก่  ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  สื่อมีความปลอดภัยและมีจำนวนเพียงพอกับเด็ก มีการนำผลการ
ใช้สื่อมาปรับปรุงคุณภาพสื่อจนได้รับการยอมรับและมีการเผยแพร่  ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินพัฒนาการเด็กที่
หลากหลายครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  ด้านคือร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญาได้อย่างเหมาะสม  
ครูทำวิจัยในระดับชั้นเรียนที่ตนรับผิดชอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอ่ืนๆที่จัดขึ้น จัด
กิจกรรมค่ายกลางวันเพ่ือประสานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดทำ
เครื่องมือ สื่อ และประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือ
ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับชั้นเรียน จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึง
ความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์เรียนรู้ที่
หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ เครื่องเล่นสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย 
สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ืออำนวยความสะดวกให้เด็กปฐมวัยในการสืบเสาะหาความรู้ ด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัย 
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และอัตลักษณ์ที่
กำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของที่สอดรับกับมาตรฐานที่กำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพภายใน ติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผล
การประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยโรงเรียนได้ดำเนินการศึกษาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.2560 จากนั้น
นำมาวิเคราะห์ตัวชี้วัด หน่วยการเรียนรู้ กิจกรรมประสบการณ์ นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก ครูศึกษาและตระหนักในความรู้ความเข้าใจในหลักการการศึกษาปฐมวัยโดย
มีการวางแผนดำเนินงานตรวจสอบและปรับปรุงการจัดกิจกรรมให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
ปรับหลักสูตรปฐมวัยให้สอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศ กำกับ ติดตาม การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย ครูมีความรู้ความเข้าใจปรัชญาหลักการจุดหมาย และสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษา



๑๔ 
 

ปฐมวัย  สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้เชื่อมโยงความรู้ความเข้าใจสู่การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ การจัด
ประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย การจัดกิจกรรมประจำวัน และการประเมินพัฒนาการเด็กได้อย่างชัดเจน จัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีอย่างหลากหลายมีคุณภาพ และมีความ
เหมาะสมกับวัยสอดคล้องกับกิจกรรมการจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็กทั้ง 4  ด้าน  สื่อมีความปลอดภัยและ
มีจำนวนเพียงพอกับเด็ก ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมินพัฒนาการเด็กที่หลากหลายครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4  
ด้าน ครูทำวิจัยในระดับชั้นเรียนที่ตนรับผิดชอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอ่ืนๆ จัด
กิจกรรมเพ่ือประสาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลจัดทำเครื่องมือ 
สื่อ ประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

จุดเด่น 

1.ครูมีความรักและศรัทธาในอาชีพครู  มีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

2.ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหาร  จัดการพัฒนาสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
ผู้เกี่ยวข้องทั้งคณะครู  ผู้ปกครอง  กรรมการสถานศึกษา  ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ ในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน  พันธกิจ  และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษาตามจุดเน้นและ
จุดเด่นด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ครูมีความรู้และศรัทธาในอาชีพครู มีความสามารถใน
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ ยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

จุดควรพัฒนา 

1. ครูควรเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาเด็กให้ได้สูงสุดตามศักยภาพ จัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ให้มากที่สุด  และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง ครูทำวิจัย ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาเด็ก 

2. มีสื่อเพ่ือการเรียนรู้ไม่เพียงพอสำหรับการจัดการเรียนการสอนให้แก่เด็กปฐมวัย  

3. อุปกรณ์ไม้บล็อก ของเล่น เครื่องเล่น/สื่อต่างๆ ที่ช่วยในการพัฒนาเด็กปฐมวัยมีไม่เพียง 
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ  : ดีเลิศ 
 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยส่งเสริม สนับสนุนให้ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ จากการวิเคราะห์ มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการใช้
แบบทดสอบ หรือการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

โรงเรียนบ้านปางเป๋ยส่งเสริม สนับสนุนให้ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมี
โอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็ก
เป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือกระทำ และสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructionism)  ครูจัดห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย ห้องเรียน
ให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มี พ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัด
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การนำผลงานศิลปะมาแสดงหรือติดไว้ที่บอร์ดผลงานของหนูด้วยตนเอง 
ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
โน้ตบุ๊กสำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม 
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และกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือ และวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ การสังเกต วิธีการสอบถาม วิธีการ
สัมภาษณ์ วิเคราะห์ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม และนำผลการประเมิน
ที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มี ประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์จากการ
จัดประสบการณ์โดยมีแนวคิดที่ว่าเน้นเด็กสำคัญมากท่ีสุด   

ผลการดำเนินงาน 

ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ จิตใจ  ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ 
ความสนใจ ความสามารถ การตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ หรือเรียนปนเล่น ลงมือกระทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัด
บรรยากาศห้องเรียนได้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ห้องเรียนมีสะอาด อากาศถ่ายเทได้สะดวก ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงาน
เด็ก พ้ืนที่สำหรับมุมประสบการณ์ และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น 
ป้ายนิเทศ การนำผลงานศิลปะมาแสดงหรือติดไว้ที่บอร์ดผลงานของหนูด้วยตนเองหน้าห้องเรียน เป็นต้น  ครูใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิธีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล สำหรับการ
เรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น  ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม และ
กิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ วิเคราะห์ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก 
โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม และนำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การจัดประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดสำหรับเด็กปฐมวัย   

จุดเด่น 

 ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ ที่คลอบคลุมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเด็กท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา มีจุดประสงค์ของแผนการจัดประสบการณ์ และการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จุดควรพัฒนา 

จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค  จัดกิจกรรม
ส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดีเลิศ 

 จากผลการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประสบผลสำเร็จตามที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ 

ระดับ  ดีเลิศ  ทั้งนี้ เพราะ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ใน  ดีเลิศ 

 ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความ

ต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาลาภาพของชุมชนท้องถิ่น จนมีผลการ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ  พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สูงขึ้น ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 
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การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ดี และมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและ

คุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษากำหนดปรากฏอย่างชัดเจน ดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1  

 ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลการประเมินรายมาตรฐานอยู่ ใน                

ระดับ ดีเลิศ  สถานศึกษามีการวางแผน  ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วม ใช้ผล

การประเมินและการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมาย การพัฒนา ตรวจสอบ

ผลการดำเนินงานและการปรับปรุงแก่ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

 ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม  วิเคราะห์ 

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้  

ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตามตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคล และการประเมินผล

จากสภาพจริงในทุกขั้นตอน สถานศึกษาดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน จนเกิด

คุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ  โดยสถานศึกษาให้ความสำคัญกับ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือเกิดความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น

อย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

 

 
 
 
 

ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์  เพ่ือสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น  จากผลการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้ง
แนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  ดังนี้ 

ระดับปฐมวัย 

สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
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 คุณภาพของเด็ก 

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย เด็กมีสุขภาพดี 
และสุขนิสัยที่ดี เด็กมีสมรรถภาพทางร่างกายสมวัย 
สามารถเคลื่อนไหวได้อย่างคล่องแคล่ว และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองและเพ่ือนๆได้ 

2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
สมวัย เด็กมีสุขภาพจิตสมวัย เด็กสามารถบอกความ
ต้องการ สามารถบอกชื่อตนเอง บอกเพศ และบอก
จำนวนสมาชิกในครอบครัวได้ เด็กแสดงความยินดี
เมื่อสามารถทำสิ่งใดได้ ยิ้มแสดงท่าทางหรือชมเชย
ความสามารถของเพ่ือน สามารถเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ เด็กมีสุนทรียภาพสมวัย เด็ก
สามารถชื่นชอบและตอบสนองต่อศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหวได้เหมาะสมตามวัย มีการแสดงออกทาง
อารมณ์อย่างเหมาะสมระหว่างการทำกิจกรรม ร่าเริง
แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตัวเอง และบุคคลอ่ืน เล่น
และทำกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย เด็กมีวินัย
และรู้ผิดชอบมีจิตสำนึกที่ดี สามารถปฏิบัติตามกฎ
กติกาของห้องเรียน ทำกิจวัตรประจำวันของชั้นเรียน 
รับผิดชอบในสิ่งที่ได้รับมอบหมายได้ตามวัย มีความ
ซื่อสัตย์ สามารถบอกได้ว่าของชิ้นใดเป็นของของ
ตนเอง รู้จักประหยัดโดยการออม  ช่วยเหลือตนเอง
และเป็นสมาชิกท่ีดีของเพ่ือนร่วมห้องและสังคม 

4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย เด็กมี
ความใฝ่รู้ในเรื่องราวรอบตัวเด็ก สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ
รอบตัว รู้จักตั้งคำถาม รู้จักการสังเกตการทดลองสิ่งที่
เป็ นประสบการณ์ ใหม่  มี จิ นตนาการความคิด
สร้างสรรค์สมวัย เด็กสามารถทำงานศิลปะตาม
ความคิดของตนเองโดยไม่ลอกเลียนแบบจากของ
เพ่ือนได้ดี มีทักษะในการสื่อสารสมวัย มีความเข้าใจ 
และใช้คำพูดในการสื่อสารได้อย่างถูกต้อง 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการ
เรียนการสอน หรือจัดครูที่จบวิชาเอกการศึกษา

 คุณภาพของเด็ก 
       1. ความสามารถของเด็กในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ยัง
ต้องพัฒนาให้มีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น 

       2. เด็กไม่กล้าแสดงออก และไม่มีความมั่นใจใน
ตนเองที่จะใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. มีสื่อเพ่ือการเรียนรู้/การจัดประสบการณ์ไม่
เพียงพอสำหรับการจัดการเรียนการสอนให้แก่เด็ก
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ปฐมวัยให้การจัดการเรียนการสอน ทำให้การบริหาร
จัดการชั้นเรียนปฐมวัยมีความคล่องตัวสูง 

       2. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
และสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

       3 . ครูมีจรรยาบรรณในวิชาชีพครู  มีความ
เมตตาต่อลูกศิษย์ มีความรับผิดชอบสูง และมีความ
มุ่งมั่นในการจัดประการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยด้วยความ
ทุ่มเท  

       4. มีความคล่องตัว ในการบริหารจัดการ ด้าน
การเรียนการสอน/การจัดประสบการณ์ 

       5. ชุมชนให้ความร่วมมือทุกกิจกรรม 

 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ ที่คลอบคลุมพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยเด็กท้ัง 4 ด้านได้แก่ ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์  จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา มี
จุดประสงค์ของแผนการจัดประสบการณ์และการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

ปฐมวัยเช่น ไม้บล็อก ของเล่นส่งเสริมพัฒนาการ  

       2. อุปกรณ์ของเล่น เครื่องเล่น/สื่อต่างๆ ที่ช่วย
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยมีไม่เพียงต่อจำนวนเด็ก 

       3. ครูควรเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาเด็กให้ได้สูงสุดตามศักยภาพ 

 

 

 

 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

      1. จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  

      2. พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบ
สาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่
ร่วมกัน 

 

 

แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ร่วมนำเสนอและสะท้อนผลจากการประเมินคุณภาพการจัด ประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นสำคัญตามมาตรฐานการศึกษาสู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ สถานศึกษาในปีต่อไป 

 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ควรจัดหาเครื่องเล่นสนามเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ 

 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ควรจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

 
ความต้องการการช่วยเหลือ 
โรงเรียนบ้านปางเป๋ย  มีความต้องการการช่วยเหลือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
 1. งบประมาณด้านการสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
 2. สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาทุกประเภท 



๒๑ 
 

 3. ส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงานด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย 
4. ขอสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 

๑. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๖ 
๒. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๖ 
๓. ประกาศโรงเรียน เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
๔. ประกาศโรงเรียน  เรื่องกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๕. สิ่งที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน  ครู ผู้บริหาร (ระดับที่สูงที่สุด) (เช่นเกียรติบัตร โล่ รูปภาพ) 

 
 
 
 



๒๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 

ที ๘๒ /256๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา  256๖ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒) พุทธศักราช ๒๕๕๔ 
มาตรา ๔๗ ได้บัญญัติให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ และ
ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๔  โดยอาศัยอำนาจตามความ ในข้อ ๑๓ (๑) แห่ง
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ ได้กำหนดให้สถานศึกษา 
ดำเนินการในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 โรงเรียนบ้านปางเป๋ย ตระหนักถึงความสำคัญในการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพ่ือที่จะได้ทราบขีดความสามารถในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาว่าบรรลุตามเป้าหมายหรือ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาหรือไม่ และการนำผลการประเมินไปแก้ไขข้อบกพร่อง  รวมทั้งการนำข้อมูลไป
ใช้ประกอบในการตัดสินใจในทางเลือกสำหรับการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพ และ
เพ่ือให้การดำเนินการ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

๑. นายวิชาญ          ปวนสุรินทร์  ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นายประทีป ภิมาลย์   รองผู้อำนวยการ  รองประธานกรรมการ 
๓.  นางสาวอารยา ปัญญา    คร ู  กรรมการ 
๔.  นางสาวอรสุดา  ธิศรี    คร ู  กรรมการ 
๕.  นางสาวกนกวรรณ  อายุยืน   คร ู  กรรมการ 
๖.  นายศรายุทธ  สุทำเลา    คร ู  กรรมการ 
๗. นางสาวพวงผกา อนันต์    คร ู กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  สำเร็จลุล่วง
ไปด้วยดีและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  1  มิถุนายน พ.ศ. 256๖   

                                                            (นายวิชาญ   ปวนสุรินทร)์ 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 



 
 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 

ที ่๘๓ /256๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา  256๖ 

 เพ่ือให้การดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา โรงเรียนบ้านปางเป๋ย ดำเนินงานไป
อย่างถูกต้อง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ .ศ. 2551 และตาม
ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ .ศ. 2544 จึงมีคำสั่ง
คณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา โดยแต่งตั้งบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนปฏิบัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

1. นายวิชาญ  ปวนสุรินทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นายประทีป           ภิมาลย ์  รองผู้อำนวยการ  กรรมการ 
3. นางสาวอารยา ปัญญา   คร ู  กรรมการ 
4. นาง สาวกนกวรรณ อายุยืน   คร ู  กรรมการ 
5. นายศรายุทธ  สุทำเลา   คร ู  กรรมการ 
6. นางสาวอรสุดา ธิศรี   คร ู  กรรมการ 
7. นายพิมล    เยี่ยมยุทธวงค์ กรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการ 
8. นายวรินทร์   แซ่ว่าง  กรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการ 
9. นางสาวพวงผกา อนันต์   คร ู  กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  สำเร็จลุล่วง
ไปด้วยดีและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  1  มิถุนายน พ.ศ. 256๖  

 

 

                                              
  (นายวิชาญ    ปวนสรุินทร์) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 

 



 
 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 

ที ๖๑ /256๗ 
แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานประเมินตนเอง (SAR) 

ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 2566 
    ***************************************************** 

 

 ตามท่ีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต1 แจ้งให้โรงเรียนทุกโรงในสังกัด ดำเนินการ
จัดทำรายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566 ตามแนวทางการจัดทำรายงานประเมินตนเอง (SAR) ปี
การศึกษา 2566 และส่งมายังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ภายในเดือนพฤษภาคมของ
ทุกปี นั้นโรงเรียนบ้านปางเป๋ย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ดังนี้ 
          ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1. นางสาวอรสุดา  ธิศรี          คร ู   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจุฑารัตน์  สิริเสริมสกุล คร ู    กรรมการและเลขาฯ     

          ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
             1. นางสาวพวงผกา อนันต์            คร ู    ประธานกรรมการ 
             2. นางสาวอารยา ปัญญา  ครู           กรรมการ 
  3. นางสาวกนกวรรณ  อายุยืน            คร ู              กรรมการ    
4. นายศรายุทธ  สุทำเลา            คร ู              กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ 
1. จัดทำ SAR เป็นรูปเล่ม แยกเป็น SAR ระดับปฐมวัยและ SAR ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยใช้

มาตรฐานการศึกษาที่ประกาศเม่ือวันที่ 6 สิงหาคม 2561  
          2. จัดส่ง SAR ทั้งสองระดับเป็นรูปเล่ม ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ภายใน
เดือนพฤษภาคมของปี ๒๕๖๗ 
 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ร่วมกันวางแผนการปฏิบัติงาน และปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ 
 
    สั่ง  ณ  วันที่  ๒๖  มีนาคม พุทธศักราช 2567 

 

 

                                                        
     (นายวิชาญ   ปวนสุรินทร)์ 

                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 



 
 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
ในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน อนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อน
จะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐาน การศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่  6  สิงหาคม  
พ.ศ. 2561  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3)  
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด 
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้น
สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงาน ต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  

 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ประกอบกับมติคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้าน
ปางเป๋ย  ในการประชุม ครั้งที่ ๓/256๖  เมื่อวันที่ ๒๒  พฤษภาคม  พ.ศ. 256๖   โรงเรียนบ้านปางเป๋ยจึง
ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับ
การส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา      

       

ประกาศ ณ  วันที่   1  มิถุนายน  พ.ศ.  256๖ 
 
 

                                       
                                                                  ( นายวิชาญ    ปวนสุรินทร์)                                                       
                                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 
 
 
 
 

 



 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 
เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
------------------------------------------------- 

 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป การศึกษา
ในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน อนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อน
จะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่  6   
สิงหาคม  พ.ศ. 2561  

 โรงเรียนบ้านปางเป๋ย จึงประกาศกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการ
ตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา ให้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด  ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้   

          
  ประกาศ ณ  วันที่  ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ.256๖ 

 
 

                                       
                                                                  ( นายวิชาญ    ปวนสุรินทร์)                                                       

                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปางเป๋ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

เรื่อง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
.................................................................................................. 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดเีลิศ 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  

      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเยี่ยม 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ดีเลิศ 

๓.๑  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 



 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพ่ือให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  ยอดเยี่ยม 
ระดับ  ดีเลิศ 
ระดับ  ดี 
ระดับ  ปานกลาง 
ระดับ  กำลังพัฒนา 

๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  หรือ  เป็นร้อยละ 
 ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ แปลผล 
90-100 5 ยอดเย่ียม 

75.00-89.99 4 ดีเลิศ 
60-74.99 3 ดี 
50-59.99 2 ปานกลาง 

0.00-49.99 1 กำลังพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประมวลภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เด็กรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ด้วยตนเอง เด็กรักษาสุขอนามัย ล้างมือก่อนรับประทาน

อาหาร 

เด็กได้ทำกิจกรรมเสรี เล่นตามมุมประสบการณ์ต่างๆ

หาร 

เด็กได้เล่นกิจกรรมกลางแจ้งและเครื่องเล่น

สนาม 

เด็กทำกิจกรรมหน้าเสาธง สวดมนต์ไหว้พระ เด็กได้เรียนรู้การและฝึกการรักษาความสะอาดของอาคาร

เรียน 



 
 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และ

สอดคล้องบริบทของชุมชน เพ่ือให้ครอบคลุมการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน 

มีครูผู้สอนครบชั้นเรียน ทั้งในระดับชั้นอนุบาล 2 และชั้นอนุบาล 3  

ครูผู้สอนได้รับการอบรม พัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ให้แก่เด็กอย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ในการนิเทศและให้คำแนะนำใน
การจัดการเรียนการสอน 

 



 
 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ เพ่ือสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 


